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Mission & Organisation



Mission

Créée au sein du Ministère de la Santé et de l’Action sociale (MSAS)

Arrêté 
n°004446 (10 
mars 2022).

Piloter la mise en œuvre des projets et réformes 
identifiées dans le cadre du plan RIPH

> couvrir 50% des besoins en médicaments 
d’ici 2035



Mission

En charge :

d’assurer 
• la disponibilité pérenne 

des financements pour la 
mise en oeuvre du projet ;

de faire le suivi
• de la mise en oeuvre de 

l’exécution des réformes et 
projets ;

de veiller
• à l’effectivité de la 

production des 
médicaments au Sénégal ;

• sur la synergie et la 
complémentarité des 
Partenaires techniques et 
financiers (PTF) en charge 
des financements du 
projet.



Organisation et fonctionnement

Accompagné de 3 responsables 
chargé :

Assisté d’un personnel d’appui 

Appuyé sur 2 organes : 

•de la pharmacie ;

•des réformes ;

•des projets ; 

• financier/gestionnaire, responsable administratif, 
responsable informatique, responsable suivi-évaluation, 
assistant(e)s de bureau, chauffeur, coursier, chargé de 
communication ;

• le comité de pilotage (interministériel, association, OMS, 
PTF,..) ;

• le comité technique (PF ministères, Porteurs de projets, 
NU, PTF).

Dirigée par un coordonnateur



Objectifs



Objectifs de la DU : Piloter & Evaluer

Permettre

• aux décideurs d’avoir 
régulièrement une vue 
globale sur les réformes et 
projets phares du RIPH

Assurer

• le suivi opérationnel du 
RIPH Mise en place

de mécanismes 
permettant de faciliter, 

d’accompagner et 
d’évaluer la mise en œuvre 

des réformes et projets 
pour la RIPH



Résultats attendus



Résultats attendus (1/2)

Cadre conceptuel mis en place 
(100%)

Moyens humains mobilisés (100%)

Moyens logistiques mobilisés 
(100%)

Moyens financiers mobilisés (90%)

Rendre la DU 
opérationnelle :



Résultats attendus (2/2)

Assurer le suivi opérationnel du 
plan de relance :

Dispositif de suivi est structuré à 
100%

Gouvernance du plan de relance 
est mise en place à 100%

Communication du plan de 
relance est menée à 90%

Suivi réalisé:

• De la "Réforme - régulation/chaine 
d'approvisionnement" / 100%

• De la "Réforme - énergie" / 100% 

• Des "Réformes fiscales" / 100%

• De la "Réforme - formation" / 100%

• De la "Réforme - pharmacopée" / 100%

• Des projets du plan de relance / 100%

L'évaluation des impacts du plan 
de relance est réalisée à 100%.



Budgétisation



Plan …

…d’actions prioritaires 
2023-2025 

• est budgétisé à deux milliards 
deux cent quatre-vingt-quatre 
millions sept cent soixante-six 
mille (2 284 766 000) francs CFA.

… de travail annuel 
budgétisé 2023 

• est estimé à neuf cent quinze 
millions cinq cent neuf mille 
(915 509 000) francs CFA.
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